
 
 

 

Rapport d’activité 

2022 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    Accompagnement post création 

 

     Temps forts 2022 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     De Taux de pérennité à 5 ans 

Diagnostics de faisabilité 

 

Entrepreneurs en accompagnement 

étude de faisabilité 

 

3 369 000 € 

 

De Prêts bancaires associés 

 

De Prime Jeune 

84 % 

 

De Taux de pérennité à 3 ans 

 

 

 

 

198 

154 

76 
Entrepreneurs en accompagnement 

financement 

 

67 Prêts accordés 

 

587 000 € De Prêts accordés 

 

 18 000 € 

  78 %    



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Entreprises aidées 

De prêts accordés en 2020 

183 

1 284 000 € 

367 250 € De remboursements effectifs en 2022 

 

94 %  Des entreprises en activité en 2022 

485 Emplois concernés 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* :  Activité Covid 19 inclue 

342
204 198

2020* 2021 2022

Nombre d’entrepreneurs 

accompagnés 

209

43 67

2020* 2021 2022

Nombre de prêts octroyés  

539
89 95

2020* 2021 2022

Nombre d’emplois concernés 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Depuis la création (2009) * : 
 

685 
Prêts d’honneur 

1091 
Emplois créés ou maintenus 

535 
Entreprises financées 

4 071 500 €  
De prêts d’honneur  

33 446 000 €  
De prêts bancaires associés 
 
* : données hors Covid 19 

 
 
* 

 

58 

Adhérents 

20  
Administrateurs 

18 
Adhérents anciens bénéficiaires du 
dispositif 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Fonds de prêt entrepreneuriat : 2009 - 2022 
 

Budget d’accompagnement : 2009 - 2022 

23%

12%

14%
20%

38%

Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis

Caisse des Dépôts

Organismes bancaires

Conseil Régional PACA

Fonds de Revitalisation

57%
34%

6% 3%
Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis

Région Sud, Département 06, Etat

Partenariats privés

Adhésions, Prestations de services



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

72%

28%

Création Reprise

18%

38%

26%

8%
10%

Commerces de proximité hors HCR

Hôtellerie/restauration (HCR)

Artisanat

Services

Autres

16%

30%

54%

EI, EIRL, SNC

SASU, SAS, SA

EURL, SARL

14%

22%

26%

38%
Moins de 30 000 €

De 30 à 75 000 €

De 75 à 150 000 €

Plus de 150 000 €

Typologie des plans de financement 

Sociétés 



 
72%

12%

16%

Demandeurs d'emploi

Salariés

Autres (En activité, étudiants, retraités)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Couverture territoriale 
Porteurs de projets financés par territoire 

 

27

8 12 3

Antibes Juan-les-Pins Autres communes du littoral* Moyen pays Haut Pays

 

 

 

 

      Profil des entrepreneurs 

21 % Ont moins de 30 ans 

femmes 

20 % Ont plus de 50 ans 

37 % Sont des femmes 

plus de 50 ans 

* : Villeneuve-Loubet, Biot, Vallauris Golfe Juan 



2020* 2021 2022

1 463 000 €

390 000 €

587 000 €

7 207 €

10 830 €
11 740 €

2020* 2021 2022

6 069 000 €

3 073 200 € 3 369 000 €

29 896 €

85 367 €

67 380 €

 

 

 

 

  

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prêt moyen par 
entreprise 

Volume de 
prêts  

Volume de prêts 
bancaires 

complémentaires 

Prêt bancaire moyen 
par entreprise 



 

 

 

 

 

 

 

 

20%

65%

2%

13%

21%

59%

4%

16%
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En activité +
embauche

En activité sans
embauche

Transmission
d'entreprise

Cessation d'activité

2019-2022

Cumul

24%

55%

6%

15%

22%

46%

10%

22%
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   Situation des entreprises en sortie de dispositif  

 

 

           Accompagnement 

post création 
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119 125

186
92

143
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Suivi individuel et parrainage 
 

En 2022 

15 parrains actifs 
 

 2 nouveaux parrains 
 

8 parrainages en cours 
 

Depuis 2009 
 

76 chefs d’entreprises 

parrainés 
 

 
 
 

Un suivi individuel à la carte 

Un suivi personnalisé d’un 

entrepreneur junior par un chef 

d’entreprise expérimenté 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                Stratégie et objectifs 

 

Parrainer 10 % des entreprises ayant obtenu un prêt d’Honneur 

 

 

Inciter les anciens bénéficiaires du dispositif à rejoindre 

l’association  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  Temps forts 2022 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



          

 

 

                                       

                

           

              

                                                                  

 

                                                            

 

               

                                                    

                    

            

C/O Business Pôle EU BIC – 1047, Route des Dolines 
06901 Sophia Antipolis Cedex 

www.initiative-asa.fr                        

       Avec le soutien de  
 

http://www.initiative-asa.fr/

