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    Accompagnement post création 

 

     Temps forts 2019 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Diagnostics de faisabilité 

Entrepreneurs reçus en RDV 

individuels  

375 000 € 

 

De prêts d’Honneur 

 

De prêts bancaires associés 

 

9.1 

 

D’effet levier bancaire 

 

83 % 

 76 % 

268 

206 

57 Prêts d’honneur accordés 

 

87 Emplois créés/maintenus 

125 Visites en entreprises 

 

 3 424 400 € 

De taux de pérennité à 3 ans 

 

De taux de pérennité à 5 ans 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

163 194 206

2017 2018 2019

Nombre d’entrepreneurs 

accompagnés  

47
60 57

2017 2018 2019

Nombre de prêts d’honneur 

octroyés  

99
91

87

2017 2018 2019

Nombre d’emplois créés ou 

maintenus sur le territoire 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Depuis la création (2009) : 
 

549 
Prêts d’honneur 

853 
Emplois créés ou maintenus 

429 
Entreprises financées 

3 301 500 €  
De prêts d’honneur  

25 923 700 €  
Prêts bancaires associés 

 

60 

Adhérents 

20  
Administrateurs 

20 
Adhérents anciens bénéficiaires du 
dispositif 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Fonds de prêt : 2009 - 2019 
 

Budget d’accompagnement : 2009 - 2019 

25%

13%

15%

20%

32%

Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis

Caisse des Dépôts

Organismes bancaires

Conseil Régional PACA

Fonds de Revitalisation

55%

21%

14%

6%2%
2%

Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis

Conseil Régional PACA

Conseil Départemental 06

Partenariats privés

Etat

Adhésions



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

52%32%

16%

Création Reprise Croissance

31%

13%27%

15%

6%
8%

Artisanat

Commerces de proximité hors HCR

Hôtellerie/restauration (HCR)

Services aux entreprises

Education, loisirs, santé

Autres

16%

24%
60%

Entreprises Individuelles

SASU, SAS, SA

EURL, SARL

25%

11%

23%

18%

23% Moins de 30 000 €

De 30 000 à 75 000 €

De 75 000 à 115 000 €

De 115 000 à 155 000 €

Plus de 155 000€

Typologie des plans de financement 

Sociétés 



51%

14%

35% Demandeurs d'emploi

Salariés

Autres (En activité, étudiants, retraités)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Couverture territoriale 
Porteurs de projets financés par territoire 

 

15
11

18

Antibes Juan-les-Pins Autres communes du littoral* Moyen/Haut pays
 

 

 

 

     Profil des entrepreneurs 

25 % Ont moins de 30 ans 

femmes 

10 % Ont plus de 50 ans 

39 % Sont des femmes 

plus de 50 ans 

* : Villeneuve-Loubet, Biot, Vallauris Golfe Juan 



 

2017 2018 2019

325 000 €

381 000 € 375 000 €

8 333 €

9 071 €

8 522 €

2017 2018 2019

2 197 300 €

3 056 300 €
3 424 400 €

56 340 €

72 770 €
77 827 €

 

 

 

 

  

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prêt d’Honneur 
moyen par entreprise 

Volume de 
prêts d’Honneur 

Volume de prêts 
bancaires 

complémentaires 

Prêt bancaire moyen 
par entreprise 



 

 

 

 

 

 

 

13%

68%

3%

18%
21%

58%

5%

17%
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En activité
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d'entreprise

Cessation
d'activité

2016-2019

Cumul

20%

43%

9%

29%

23%

43%

10%

24%
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   Situation des entreprises en sortie de dispositif  

 

 

 

     Accompagnement 

      post création 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

            Parrainage 
 

En 2019 

20 parrains actifs 
 

 2 nouveaux parrains 
 

9 parrainages en cours 
 

Depuis 2009 
 

68 chefs d’entreprises 

parrainés 
 

 
 
 

 

Formations  
En 2019 : 3 (34 participants)   

Depuis 2010 : 27 
 

Ateliers thématiques  
En 2018 : 11 (150 participants)  

Depuis 2009 : 135 
 
Petits déjeuners d’affaires 

En 2019 : 3 (65 participants) 
Depuis 2009 : 35 

 
 

 

- Formations de deux jours 

organisées en partenariat avec 

l’IRCE et mutualisées avec les 

autres associations Initiative du 06  

- Ateliers thématiques  d’une demi- 

journée organisés à la pépinière 

STARTEO ou au Business Pôle de 

Sophia Antipolis 

- Petits déjeuners entre 

entrepreneurs pour développer 

leurs réseaux 

Un suivi personnalisé d’un 

entrepreneur junior par un chef 

d’entreprise  expérimenté 

 

  Réseau d’entrepreneurs 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                Stratégie et  objectifs 

 

Parrainer 10 % des entreprises ayant  obtenu un prêt d’Honneur 

 

 

Inciter les anciens bénéficiaires du dispositif à rejoindre 

l’association  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             Temps forts 2019 



 

 

 

    

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

                      

                        

 



 

 

 

 

        

        

        

 



 

 

 

                                                                                     

                       

                                                

 

                                                                        

 

                                                                                                          

 

                                                                     

 

                                               

              

                    

C/O Business Pôle EU BIC – 1047, Route des Dolines 
06901 Sophia Antipolis Cedex 

www.initiative-asa.fr                        

       Avec le soutien de  
 

http://www.initiative-asa.fr/
http://www.initiative-asa.fr/

