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Profil des entreprises

Profil des entrepreneurs
Financement -

Accompagnement post création

Stratégie et objectifs

- Temps forts 2017



234 | Diagnostics de faisabilite

163 Entrepreneurs regcus en RDV
individuels

47 | Préts d’honneur accordés

99 | Emplois créés/maintenus

138 | Visites en entreprises
325 000 € | pepréts aHonneur

2 197 300 € | De préts bancaires associés

68 | D’effet levier bancaire
82 % | De taux de pérennité a 3 ans

76 % | De taux de pérennité a 5 ans



Nombre d’entrepreneurs
accompagnes

2015 2016 2017

Nombre de préts d’honneur
octroyés

2015 2016 2017

Nombre d’emplois créés ou
maintenus sur le territoire

2015 2016 2017



me Initiative ASA

Platefor

59

Adhérents

20

Administrateurs

20

Adhérents anciens bénéficiaires du
dispositif

Depuis la création (2009) :

432

Préts d’honneur

675

Emplois créés ou maintenus

343

Entreprises financées

2 545 500 €

De préts d’honneur

19 443 000 €

Préts bancaires associés




Fonds de prét : 2009 - 2017

® Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis
m Caisse des Dépots

m Organismes bancaires

m Conseil Régional PACA

® Fonds de Revitalisation

Budget d'accompagnement : 2009 - 2017

m Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis
m Conseil Régional PACA

m Conseil Départemental 06

® Partenariats privés

m Etat

Adhésions



m Création mReprise m Croissance

m Artisanat

m Commerces de proximité hors HCR
= Hotellerie/restauration (HCR)

m Services aux entreprises

® Education, loisirs, santé

® Entreprise Individuelle, EIRL

m SASU, SAS
} Sociétés
= EURL, SARL

Typologie des plans de financement

® Moins de 30 000€

E De 30 000 a 45 000€

u De 45 000 a 75 000€

® De 75 000 & 115 000€
® De 115 000 a 155 000€
® Plus de 155 000€




Couverture territoriale

Nombre d’entreprises financées par territoire

Antibes Juan-les-Pins Autres communes du littoral* Moyen/Haut pays

leneuve-Loubet, Biot, Vallauris Golfe Juan

Profil des entrepreneurs

16 % | Ont moins de 30 ans

25 % | Ont plus de 50 ans

35 O/O I Sont des femmes

® Demandeurs d'emploi
m Salariés

m En activité




Le prét d’Honneur

8333 €
7 329 € 6 902 € () Prét d’'Honneur
(] moyen par entreprise
325000 €
283 000 €
279500 € \ Volume de
\ préts d’Honneur
\

ncaire associe

Le prét ba
76 047 € Prét bancaire moyen
par entreprise
56 340 €
45 402 € ®
[
2 889 800 €
2197 300 €
1 861,500 €

Volume de préts
\ bancaires
complémentaires

2015 2016 2017



Accompagnhement
post création

Situation des entreprises en sortie de dispositif

60% - Situation des entreprises de + de 3 ans
H 2014-2017

50% -

H Cumul

40% -

30% -

20% -

10% -

0% -
En activité + En activité sans Transmission Cessation d'activité
embauche embauche d'entreprise

60% - Situation des entreprises de + de 5 ans

50% m 2012-2017
-

H Cumul
40%
30%
20%

10%

0%

En activité + En activité sans Transmission Cessation d'activité
embauche embauche d'entreprise




Parrainage

e ——— En 2017

Un suivi personnalisé d’un

i entrepreneur junior par un chef i 32 parrains actifs
i d’entreprise expérimenté E

2 nouveaux parrains
27 parrainages en cours

Depuis 2009

62 chefs d’entreprises
parraines

Formations Formations de deux jours

En 2017 : 3 (40 participants) organisées en partenariat avec

Depuis 2010 : 21 I"IRCE et mutualisées avec les

_ ) : autres associations Initiative du 06
Ateliers thématiques

- - Ateliers thématiques d’une demi- E
En 2017 : 15 (180 participants) journée organisés a la pépiniére E

Depuis 2009 : 112 STARTEO ou au Business Pdle de
Sophia Antipolis

Petits déjeuners d’affaires
En 2016 : 3 (80 participants)
Depuis 2009 : 29

- Petits déjeuners entre
entrepreneurs pour développer
leurs réseaux



Stratégie et objectifs

Assurer I'accueil, Iinformation,
es porteurs de projet de création, reprise,
entreprise du territoire de 1a CASA

I’accompagnement d
croissance d’

entreprises financées

i individuel et collectif des

Suiv

de financiere (prét a taux 0) aux projets structurants

Accorder uneé ai
pour le territoire

a solidarité des entreprises

T d’appartenance etl
e interactif, club

Renforcer le sent
age Facebook, Linkedin, annuair

accompagnees : P
d’entrepreneurs

DAN

Déployer le dispositif AR

Parrainer 20 9 '
Yo des entreprises ayant obtenu un prét d’H
onneur

es pratiques avec les autres associations

ualiser des actions et bonn

Mut

Initiative du (1]

Inciter les '
iciaires du dispositif ¢

positif a rejoind
re

I’association



T
Temps forts 2017

Janvier

t aux partenaires

Veeux du Président aux chefs d’entreprise €

Avril

La barre des 400 poré s est franchie

ts d’honneur accordé

Juin

Co-organisation du 4 éme Open de ’Entreprise




Juin (bis)

nale Initiative PACA allsle sur Sorgues

IVéeme Université Régio

anence VIS EL Pays en Mairie de

Mise en ceuvre de la perm
Gréoliéres

Aout

Business Pole de Sophia

Transfert des locauX de 'association au
Antipolis

Octobre

ermanence Economie Sociale et Solidaire a

Mise en place delap
e de Vallauris

I’Antenne de Justic




Toute I’année

es de remise de prét, visi
aux manifestations

tes d’entreprise, participation

cérémoni
du territoire...




Avec le soutien de

) Région
\'
[ Caisse _
COMMUNAUTE verartement  Provence-Alpes-Cote d'Azur desDepots

D'AGGLOMERATION DES ALPES-MARITIMES
SOPHIA ANTIPOLIS r

&
SOCIETE %Z @(

GENERALE CAISSE D’EPARGNE PROVENCE
Banque & Assurances COTE D'AZUR COTE D’AZUR

Le bon sens a de l'aveni

MEDITERRANEE Crédit » Mutuel D L TS

wbanque a qui parler

france

Un réseau. Un esprit

C/O Business Péle EU BIC — 1047, Route des Dolines
06901 Sophia Antipolis Cedex
04 89 87 73 44 | www.initiative-asa.fr



http://www.initiative-asa.fr/

